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Ecoinside — Solu¢does em Ecoeficiéncia e Sustentabilidade, Lda
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Ecoinside — SolucGes em Ecoeficiéncia e
Sustentabilidade, Lda.

Fundada em 2006

Outras atividades de consultoria, cientificas,
técnicas e similares (74900)

Pequena empresa

A Ecoinside é uma pequena empresa,
localizada na Area Metropolitana do Porto,
especializada em energias limpas,
consultoria em sustentabilidade e
mobilidade elétrica, estimulando condicdes
para o desenvolvimento de projetos
eficientes. Assegura-se assim a reducdo dos
custos operacionais das instituicdes e,
consequentemente, a diminuigdo do

impacte ambiental.
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Fonte: Ecoinside
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Indicadores de desempenho e metas

= 8,6% de redugao, em 2024, face a 2023, na
quantidade total de residuos produzidos.

= 13,4% de redugdo, em 2024, face a 2023, nas
emissoes de Gases de Efeito de Estufa (GEE)
(Ambito 1+2+3).

= 10 estagios curriculares e profissionais realizados
em 2024.

= 72% de fornecedores nacionais no volume global
de compras em 2024.

= 0,94% de taxa de absentismo em 2024.

= Novas instalagdes 100% eletrificadas.

= Implementar um sistema de valorizagao de
residuos indiferenciados.

= Garantir que o grau de satisfacdo geral dos
colaboradores é igual ou superior a 85%.

= Partilhar boas praticas ESG com os fornecedores
de materiais usados nas instalacdes e na
prestacdo de servigos.

= Garantir 100% de cumprimento legal e
regulatorio.
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3,3M€ 30
Volume de Negdcios Trabalhadores
em 2024 em 2024

[5] Atualmente certificado de acordo com a ISO
9001 / NP4552, com um processo em curso para
incluir a ISO 14001 e NP 4590:2023.

para PME - SME Enterprize (2024), Prémio
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works (2020;
Exceléncia.

2024), PME Lider e PME

o A Ecoinside posiciona-se como parceira dos seus

clientes, criando condigdes para o
desenvolvimento de projetos eficientes. Desta
forma, contribui para a redug¢ao dos custos
operacionais e do
instituicdes.
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Praticas
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= A Ecoinside desenvolveu um plano estratégico para a biodiversidade, originalmente definido em 2020 no ambito da iniciativa Act4Nature. Uma das componentes do plano a destacar é o

modelo de avaliagdo do impacte ambiental das centrais fotovoltaicas sobre a biodiversidade.

Aposta na eletrificacdo da frota, tendo ja atingido 50% de veiculos préprios elétricos e na utilizacdo da UPAC instalada na cobertura do nosso edificio, garantindo um nivel de independéncia
energética da rede de distribuigdo de 83% em 2024 e de 74% em 2025.

A Ecoinside criou um espaco exterior verde (“EcoOutside”) nas suas instalacdes, onde se realiza a compostagem dos residuos organicos, originados principalmente das refei¢Ges dos
colaboradores. O composto produzido é utilizado nas culturas presentes no local.

O espaco exterior verde da Ecoinside foi construido pelos préprios colaboradores numa acdo de teambuilding em 2024 e, atualmente, é um espaco de lazer e de trabalho, com o objetivo
de aproximar os colaboradores da natureza e contribuir para a sua conservagao.

A Ecoinside estabeleceu acbes de conciliacdo de diferentes horizontes temporais, considerando boas praticas laborais (ex.: flexibilizacdo do hordrio de trabalho, com tolerancia de 30
minutos) e servigos e beneficios (ex.: flexibilidade de dispensa parcial ou total no dia de aniversario do colaborador).

Momentos de partilha realizados presencialmente, com a participacdo de toda a equipa e com periodicidade quinzenal, de modo a contribuir para o alinhamento e o refor¢o do espirito de
equipa.

A Ecoinside comunica, desde 2020, o seu desempenho em matéria de sustentabilidade as suas partes interessadas por meio do relatério de sustentabilidade, incluindo a estratégia de
sustentabilidade.

Todos os fornecedores sdo alvo de um processo anual, que inclui o preenchimento de um inquérito de avaliagdo técnica, com o objetivo de reunir informagbes essenciais sobre o
desempenho e a estrutura organizacional dos fornecedores, nomeadamente a existéncia de sistemas de gestdo implementados, certificacdes relevantes, a abrangéncia dos servigos
prestados e a capacidade de garantir suporte técnico ou assisténcia pés-venda.

Abertura de varias oportunidades de estagios curriculares e profissionais em diferentes niveis de ensino, desde licenciaturas a mestrados.

= Participagdo em varios projetos de 1&D cofinanciados e financiados pela Unido Europeia (incluindo PRR, Norte2020 e Norte 2030), focados no desenvolvimento de atividades relacionadas com a
descarbonizac¢do de unidades industriais e cidades, nomeadamente nas areas de comunidades de energia, mobilidade elétrica, manutencdo de parques solares e bioeconomia azul.

Fonte: Ecoinside
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Impacto das praticas na atividade da empresa

= Ainovagao tem sido um pilar estratégico da empresa, onde projetos como o Citizen Communities, Local Intelligent Grids, and Management of Electric Mobility and Battery Systems towards
the energy transition (CLIMB), que pretendem fazer uma gestdo mais flexivel da rede de baixa tensdo para que esta ndo seja um constrangimento para a transi¢cdo energética, vao ser
importantes impulsionadores das comunidades de energia e vao representar um impacto significativo nas comunidades locais.

= Aintegracgdo estratégica da componente ambiental tem contribuido para a diferenciagdo da empresa no mercado, para o refor¢o da sua credibilidade técnica junto de clientes e parceiros e
para a abertura a novos mercados e projetos alinhados com exigéncias ambientais cada vez mais robustas.

= As medidas implementadas promovem um ambiente de trabalho mais seguro, saudavel, colaborativo e motivador, refletindo-se em taxas de absentismo inferiores a 1%, redug¢6es da taxa
de rotatividade que, embora ainda esteja em valores elevados, regista uma reducdo de 28% entre 2022 e 2024, e ainda elevados niveis de satisfacdo dos colaboradores.
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=1 = A comunicagdo transparente do desempenho ESG reforca a confianga das partes interessadas, mitiga riscos operacionais e assegura uma base sélida para a inovagdo, o crescimento
@é} sustentado e a continuidade do negédcio.
= O foco na gestao dos fornecedores tem sido particularmente importante para a estabilidade e continuidade das relag6es, gerando vantagens competitivas a médio e longo prazo.
G

= Em termos globais, as praticas ESG implementadas pela Ecoinside tém gerado impactos positivos e mensuraveis nas diferentes dimensdes do negdcio, reforcando simultaneamente a competitividade e a
sustentabilidade a longo prazo.
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